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INCLUSIÓN Y
CUMPLIMIENTO ,

INSPECCIÓN LABORAL

360°

TECNOLOGÍA

Módulo I. El procedimiento Administrativo de Inspección y el
Procedimiento de Aplicación de Sanciones. Etapas procedimentales y
la importancia de su atención ante el desarrollo de herramientas
tecnológicas por parte de la autoridad laboral federal.  

Módulo II. El tiempo y la forma en el cumplimiento normativo.
Aguinaldo; reparto de utilidades; capacitación y adiestramiento y seguridad
y salud en el trabajo. Sus particularidades.

Módulo III. Atención prioritaria. Prevención de la discriminación por
razones de género y atención de casos de violencia y acoso y
hostigamiento sexual. Perspectiva de género. Personas con discapacidad.
Ley Silla. Subcontratación especializada. Actualización normativa.
 
Módulo IV. Tecnología e IA: El uso de la tecnología y de la IA para
eficientar el cumplimiento normativo, pros y contras. Legalidad de los actos
emitidos por la autoridad laboral mediante el uso de la inteligencia artificial.

TEMARIO

Lic. Alejandro Alcántara

Licenciado en Derecho y Maestro en Amparo, por la
Universidad Tecnológica de México y la Universidad
Latinoamericana. Con más de 20 años de trayectoria
como servidor público, ha colaborado en instituciones
como Profeco, Condusef, Beneficencia Pública, la
ahora Secretaría de Bienestar y la Secretaría del
Trabajo y Previsión Social, donde fue Director de
Programas de Inspección y Director
General de Inspección Federal del Trabajo.

En el ámbito legislativo, ha brindado asesoría
profesional en la Asamblea Legislativa de la CDMX, el
Congreso de Michoacán de Ocampo, la Asamblea
Constituyente de la CDMX, la Cámara de Diputados y
el Senado de la República. En el sector privado, se
desempeñó como Director Técnico en la Universidad
Latinoamericana (Campus Valle) y amanuense en
Notaria Pública.

Como académico, ha sido catedrático en la
Universidad Anáhuac del Sur, el ITESM
Campus Santa Fe, la UVM Campus Querétaro y la
Universidad Latinoamericana.
Actualmente, ejerce como consultor jurídico y creador
de contenido en redes sociales,
especializándose en inspección del trabajo, derecho
administrativo y asuntos
parlamentarios.

INSTRUCTOR

Duración: 6 horas
Fechas: 9 de julio de 10:00 a 13:00 hrs.
y 10 de julio de 10:00 a 13:00 hrs
Fecha límite Inscrpción: 3 de mayo

Formato Híbrido
Oficinas ANTAD: Horacio 1855 6to
Piso Col. Polanco I Seccion, CDMX
Videoconferencia Plataforma Teams

Dirigido a:
Personas responsables de dar supervisar el
cumplimento de obligaciones laborales

Cupo limitado a 30 participantes

Incluye:
Coffee Break
Material de apoyo
Diploma de participación

Asociados: $3,600
No Asociados: $4,600
*Precios más IVA

Precio Especial:

Opción 1: 25% de Descuento al inscribirse
antes del 15 de junio de 2025

Opción 2: Inscripción de 3 partcipantes o
más 15% de Descuento


