LICENCIATURAS

En las licenciaoturas durante los primeros 6
cuatrimestres desarrollards habilidades y
competencias y con las cudles obtendrds ademds
8 Diplomas con reconocimiento de validez oficial
por la STPS en:

Desarrollo personal y humano a través de la administracion del
capital emocional

Comunicacion efectiva

Negociacion y Manejo de conflictos

Liderazgo

Trabajo en equipo

Manejo del estrés

Planeacién y Generacion estratégica

Desarrollo y Crecimiento personal y organizacional

INICIAMOS CICLO EN
* MAYO

« SEPTIEMBRE
* ENERO

Lic. en Desarrollo y Administracion del Capital

UNIVERSIDAD

Humano ANTAD
REVOE 2462 SEP

Lic. en Desarrollo Humano, Finanzas y
Administracion
REVOE 2465 SEP

Lic. en Desarrollo Humano, Productividad y Calidad

REVOE 2467 SEP

Lic. en Desarrollo Humano, Mercadotecnia y
Promocion
REVOE 2468 SEP

Lic. en Desarrollo Humano, Comercializacion y
Ventas

REVOE 2469 SEP

Lic. en Desarrollo Humano, Innovacion y Gestion

REVOE 2471 SEP



TSU

TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

EN DESARROLLO HUMANO Y
ADMINISTRACION EMPRESARIAL

UNIVERSIDAD
ANTAD

6 CUATRIMESTRES

REVOE 2470 SEP

3° CUATRIMESTRE 4° CUATRIMESTRE 5° CUATRIMESTRE 6° CUATRIMESTRE

1° CUATRIMESTRE

Introduccion a las TIC's en el
mundo virtual en linea y a

distancia

Administracion del capital

emocional

Construccion y reconstruccion de

2° CUATRIMESTRE

Manejo de las herramientas
informdadticas |
Comunicacion intrapersonal
alineada

Comunicacion efectiva

orientada a resultados

* Manejo de herramientas
informdticas Il

* Comunicacion interpersonal
empdtica

¢ Andlisis de casos de

negociacion efectiva

* Manejo de herramientas

informdticas lll

* Manejo de herramientas

informdticas IV

* Manejo de herramientas
informaticas V

e Calidad en el servicio y
atencién al cliente

* Productividad y Calidad

¢ Administracion del flujo de

PLAN DE

la autoestima ¢ Salud laboral

Andlisis transaccional efectivo

Potencializacion y Desarrollo * Manejo del estrés

Manejo de conflictos ¢ Mercadotecnia, Promociony

Personal

Negociacion * Andlisis y Resolucion de Publicidad

Inteligencia emocional

problemas * Administracion y alineacion del

Gestion de las emociones

capital humano

* Ventas y Comercializacion

Al mismo tiempo en que cursas las materias obtienes 8 Diplomas adicionales

Diplomado en comunicacion Diplomado en planeaciéon y

Diplomado en desarrollo _
efectiva

personal y humano a través de

generacion estratégica

la administracion del capital
emocional

Diplomado en negociacion y Diplomado en manejo del

manejo de conflictos estrés




TSU

PLAN DE ESTUDIOS

LIC. EN DESARROLLO Y
ADMINISTRACION

DEL CAPITAL HUMANO 70

Analisis de Tendencias y Entendimiento
del Entorno

Comportamiento Organizacional
Derecho Laboral

Prevision y Seguridad Social
Cumplimiento Normativo de la STPS
Induccién y Entrenamiento

Diagndsitco y Desarrollo Organizacional

Desarrollo de Cadenas de Valor
Sistemas de Evaluacion Organizacional
Alineacién de Compensaciones
Desarrollo de Sistemas de Pago Moral
Gestion de Potencial Humano

Gestion del Conocimiento 90

Direccién Estratégica del Capital Humano
Analisis de Casos de Alineacion
Organizacional

Analisis de Casos de Administracién de
Capital Intelectual

Proyecto integrador
Proyecto de Aplicaciéon

LIC. EN DESARROLLO
HUMANO, FINANZAS Y
ADMINISTRACION o

 Analisis de Tendencias y Entendimiento
del Entorno

« Matematicas Financieras

* Presupuestos

 Control Presupuestal

« Administracién de Riesgos

» Contabilidad de Costos

« Temas Selectos de Finanzas

o

« Administracién del tiempo del Ciclo 8
Financiero |

« Evaluacion de Proyectos de Inversion

« Administracion por Estadisticas

« Indicativos de Evaluacion Financieros

« Estrategias del manejo del Capital
Financiero

 Analisis de Casos de Administraciony
Control Financiero

9 o

« Administracion del Tiempo de Ciclo
Financiero Il

» Direccion Estratégica Financiera

* Proyecto integrador
« Proyecto de Aplicacidn

I
S

&
UNIVERSIDAD
ANTAD
LIC. EN DESARROLLO
HUMANO PRODUCTIVIDAD Y
CALIDAD 70

Analisis de Tendencias y Entendimiento
del Entorno

Comportamiento Organizacional
Modelos y Teorias de Calidad

Control Total de Calidad

Control Estadisticos de Procesos
Costos de Calidad

80
Herramientas para la Calidad y

Productividad

Sistemas de Certificacion de la Calidad
Despliegue de la Funcion de Calidad

Sistemas de Mantenimiento Productivo
Total 90

Desarrollo de Equipos de Alto
Desempeno

Analisis de Casos de Alineacion
Organizacional

Evaluacion de los Servicios y productos

* Proyecto integrador
* Proyecto de Aplicaciéon



TSU

PLAN DE ESTUDIOS

LIC. EN DESARROLLO
HUMANO, MERCADOTECNIA'Y

PROMOCION 70

Analisis de Tendencias y Entendimiento
del Entorno

Comportamiento Organizacional
Comportamiento del Consumidor
Mercadotecnia de Servcios

Marco Legal y Etico de la Mercadotecnia
» Mercadotecniay Negocios Digitales

« Sistemas y Canales de distribucion
Publicidad y Comunicacién Estratégica
Estratificacion de Mercados
Disefio de Nuevos Productos y Servicios
Administracion y Estratégica del

9 o

Producto y Marca

« Casos Mercadolégicos Organizacionales
y Empresariales

« Estrategias Mercadolégicas Exitosas

« Neuromarketing

* Proyecto integrador
* Proyecto de Aplicaciéon

LIC. EN DESARROLLO
HUMANO,

COMERCIALIZACION Y VENTAS

(o
]
Analisis de Tendencias y Entendimiento 7

del Entorno

Contabilidad de Costos
Comportamiento del Consumidor
Direccion de Técnicas de Ventas
Prospeccién y Estratificacion de Clientes
Administraciéon de las Ventas

Técnicas de Disertacion de las ventas

Créditos y Cobranzas

Distribucion y Logistica

Administracion de Ventas Digitaless
Optimizacion del Punto de Venta
Informatica Aplicada a las Ventas

Estrategia de Precios y Direccion

Comercial

90
Administracion de la Fuerza de Venta
Redes de Mercado

Estrategia Postventa

Proyecto integrador
Proyecto de Aplicacion

I
Q)
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LA

UNIVERSIDAD
ANTAD

LIC. EN DESARROLLO
HUMANO, INNOVACION Y
GESTION 7o

 Analisis de Tendencias y Entendimiento
del Entorno

Comportamiento Organizacional
Contabilidad de Costos

Innovacion y Emprendimiento

Gestién del Talento Humano

 Andlisis de Tendencias Internacionales

o

 Desarrollo de Innovaciéon de Productosy
Servicios

 Analisis Funcional

« Gestiony Evaluacion de Proyectos

 Gestion de la Cadena de Suministros

 Analisis de Casos de Competitividad
Empresarial

» Pesamiento Estratégicoy Toma de
Decisiones 90

« Administracion de Proyectos

» Generacion de Procesos de Inspiracion
Humana.

* Proyecto integrador
* Proyecto de Aplicaciéon



BACHILLERATO

* Inscripcion $1,000 Unico

« Colegiatura S790 mensuales
e Reinscripcion N/A

e Titulaciéon $1,000

TSU
* Inscripcidon $1,150 Unico
« Colegiatura $980
* Reinscripcion N/A
* Titulacion $2,000
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LICENCIATURAS

 Inscripcidén $1,150 Unico

« Colegiatura $S980 mensuales
* Reinscripcion N/A

« Titulacion $2,500

ESPECIALIDADES Y MAESTRIAS

 Inscripcion $1,390 Unico
« Colegiatura $1,190
* Reinscripcion N/A
e Titulacion $3,500

LA

UNIVERSIDAD
ANTAD

Precios en pesos mexicanos

Precios mas IVA 16%
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BACHILLERATO LICENCIATURAS

 |nscripcion $2,000 Unico  Inscripcidon $2,300 Unico

« Colegiatura S900 mensuales e Colegiatura S1090 mensuales
e Reinscripcion N/A * Reinscripcion N/A

« Titulacion $2,000 e Titulacion $5,000

TSU ESPECIALIDADES Y MAESTRIAS
. I’ns.crlpCIén $2,300 * Inscripcion $2,780 Unico
umco. * Colegiatura $1,300
« Colegiatura $1,090  Reinscripcion N/A
* Reinscripcion N/A * Titulacion $7,000

e Titulacion $4,000

Precios en pesos mexicanos

Precios mas IVA 16%




PARA INSCRIBIRTE
NECESITAS:

Formato de inscripcion - Original

Certificado de estudios - Original

 Acta de nacimiento actualizada (no mayor a 3 meses) - Original
u Archivo electronico

Comprobante de domicilio - Copia (no mayor a 3 meses)
Constancia de situacion fiscal actualizada - Copia

CURP - Copia

|dentificacion oficial - Copia

6 Fotografias de estudio (Blanco y negro, papel mate,
tamanfo infantil, camisa/blusa blanca cabello recogido, sin
lentes, sin barba o bigote)

IMPORTANTE

Como primer paso es indispensable

. i Nota: es importante tener
enviar via correo electronico el

conocimientos basicos de manejo
en paqueteria office

certificado de estudios para su
validacion.




CONTACTO

Karina Ornelas

Gerente de Capacitacion y RRHH
kornelas@antad.org.mx

WA: 554055-0013

Tel. 555580-9900 ext. 219

Tania Morales

Coordinadora de Capacitacion
tmorales@antad.org.mx
Tel. 555580-9900 ext. 241

DDE

UNIVERSIDAD
ANTAD

www.antad.net
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